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FUSIONS-TIDER
Dansk erhvervsliv har travlt med at ruste sig til det meget omdiskuterede indre 
marked i EF. Vi ser,hvordan virksomhederne har travlt med at overgå hinanden i 
sammenlægninger. Man har åbenbart en tyrkertro på, at størst er lig med bedst. En 
påstand,der dybest set passer dårligt til dansk mentalitet.
Nu skal man ikke tro, at det er blevet FIRMAIDRÆTS opgave at blande sig i er­
hvervslivets gøren og laden - det vil vi nemlig ikke. Næ, det skyldes såmænd, at jeg 
var til årsmøde lørdag den 11. februar i Idrættens Hus hos vor storebroder Dansk 
Idræts-Forbund.
Dansk Idræts-Forbunds formand Kai Holm gav nemlig i sin mundtlige beretning 
udtryk for denne fusionsiver, som kendetegner dagens erhvervsliv. Kai Holm sag­
de bl.a.: “Hvis man betragter den konkrete opgave for idrætsorganisationerne 
uanset hvad de hedder, så lyder opgaven enkel formuleret: Skab det bedste, det 
optimale idrætstilbud til så mange mennesker som muligt."
Så langt rækker vor enighed også med Kai Holm, men fortsættelse følger: "Det er 
min overbevisning, at man kunne udnytte ressourcerne bedre - mere hensigts­
mæssig - ved en sammenlægning af organisationer."
Henvendelsen var ikke møntet på Dansk Firmaidrætsforbund, men i første om­
gang på De Danske Gymnastik- og Ungdomsorganisationer. Det gør dog ikke vor 
uenighed med Kai Holm mindre. Vi har alt for mange gange set, hvad der sker med 
organisationer, der bliver for store. På kort sigt vinker der tilsyneladende nogle 
fordele i form af nogle administrationsbesparelser, man kommer noget dobbeltar­
bejde til livs.
På lidt længere sigt melder problemerne sig. For medlemmerne bliver der pludse­
lig fjernhed i stedet for nærhed til administrationen. Den manøvredygtighed som 
en mindre organisation har mistet. Apparatet bliver simpelhen mere tungt. De 
kendetegn og de profiler man har haft hver især, udviskes. Man oplever hurtigt 
interssekonflikter i den store organisation.
Vi er, som sagt, ikke dem DIF bejler til. Kai Holm sagde: "Dansk Firmaidrætsfor­
bund har sig eget område og vil som sådant næppe have gavn af fusioner eller 
sammenlægninger." Det er rigtigt, men derfor vil vi gerne bevare brogetheden, 
uensartetheden de fire organisationer beriger det danske fritids- og idrætsliv med. 
Den indbyrdes konkurrence er sund for organisationerne og helt sikkert til glæde 
for vore medlemmer, der i dag kan tage sit gode tøj og gå, hvis de er utilfredse. 
Som det hed for ti år siden: Småt er smukt.

Anders Johansen
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Aktiv Ferie 1989 

- Bestil n u ...

Af
Kaj Larsen
Fmd. aktivitetsudvalget

Mange venter sikkert spændt på 
at læse om AKTIV FERIE 1989, 
som gennem de sidste mange år 
har været en af Dansk Firma- 
idrætsforbunds helt stor succes­
ser. I år skal vi prøve at holde 
AKTIV FERIE et nyt sted.

Gennem de sidste 10 år har cirka
1.000 firmaidrætsfamilier holdt ak­
tiv ferie på DFIF's eget kursus- og 
feriecenter i Oksbøl. Blandt de cirka
1.000 familier findes der dog en del, 
der er talt med flere gange, fordi de 
har været så begejstrede for denne 
ferieform som firmaidrætten tilby­
der, at de vender tilbage år efter år 
efter ...

Sportel
Der er nu ikke længere mulighed 
for at holde aktiv ferie i Oksbøl, 
men DFIF har fundet et andet super 
godt sted til formålet, så nye såvel 
som tidligere feriedeltagere også i 
1989 kan tilbydes en uges ophold 
med sjove aktiviteter for hele famil­
ien, samvær med andre firmai­
drætsfamilier og frem for alt fri for 
det daglige race og alle pligterne. 
Aktiv ferie holdes i år i perioden fra
1. juli - 22. juli på GRENAA SPOR­
TEL IDRÆTSCENTER.
Det er Grenås næsten nye vandrer­
hjem, der ligger i umiddelbar 
forbindelse med et stort moderne 
idrætscenter med alle tænklige fa­
ciliteter ude og inde.
Endvidere ligger stedet direkte op 
til en stor plantage med afmærkede 
ruter, og lige overfor sportellet fin­
des en kommunal svømmehal, der

kan benyttes af dem, der kan lide at 
gå, lunte, løbe eller køre cirka 1 
kilometer til en af de allerfineste 
badestrande i Danmark, udstyret 
med sand, klitter og fyrretræsbe­
plantning.

ned og håndklæder, men dette kan 
dog lejes for 40,- kr. per sæt per uge. 
Aktiv ferie er med fuld pension, så 
den, der normalt har køkkenturen 
hjemme, også kan deltage i akti­
viteterne eller slappe af i de dejlige 
omgivelser. Der findes dog et lille 
the-køkken, hvor man selv kan lave 
sig en kop kaffe eller the. I så fald 
må man selv huske service dertil. 
Desuden findes der et stort cafete­
ria, hvor alle fællesmåltiderne ind­
tages. Her er også - til glæde for

Aktiv ferie ?
Aktiv ferie er baseret på familiefe­
rie, og indlogeringen sker på hyg­
gelige 4 sengs rum - 2 køjesenge - 
med eget bad og toilet.
Man skal selv medbringe sengelin-
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nogen - en velassorteret kiosk. I 
øvrigt er der indrette legestue, TV- 
stue, Hyggestue, aktivitetsrum og 
meget andet til fælles brug.
På aktiv ferie kan man deltage i de 
mange arrangerede aktiviteter, der 
hver dag ledes af firmaidrættens 
egne ledere, eller man kan selv ar­
rangere aktiviteter for sin familie 
eller de øvrige deltagere. Man kan 
også bare slappe af eller holde ferie 
på egen hånd med ture i omegnen 
eller i Grenå, der er en meget hyg­
gelig lille handelsby.

Praktiske oplysninger
HUSK, at det kun er firmaidræts­
medlemmer, der kan deltage sam­
men med deres familie, så tilmeld- 
ningen skal ske ved brug af tilmeld­
ingskupon forsynet med den lokale 
f i rmaidrætssammenslutnings 
stempel som bekræftelse på, at I er 
fuldgyldige firmaidrætsmedlem­
mer.

Udfyld tilmeldingskuponen allere­
de i dag og send den til Dansk Fir­
maidrætsforbund, Storebæltsvcj 11, 
5800 Nyborg.
Der er kun plads til 25 familier per 
uge.

Yderligere oplysninger kan fåes 
ved henvendelse til 
Dansk Firmaidrætsforbund 
på telefon: 09 31 65 60.

IDRÆTTENS FORSKNINGSRÅD
der har til formål at fremme og samordne forskning af idrætslige 
spørgsmål af medicinsk, fysiologisk, psykologisk, historisk og teknisk 
art, har mulighed for at yde økonomisk støtte til forskningsarbejde af 
ovennævnte art.

Rådet foretager to årlige uddelinger og har til disse til rådighed ialt ca. 
600.000,- kr.

Der gøres opmærksom på, at støtte ikke kan ydes til udarbejdelse af 
specialer eller uddannelsesmæssige formål i øvrigt.

Nyt ansøgningsskema med tilhørende vejledning
kan rekvireres på telefon 01 51 22 22 lok. 12, 
og indsendes til:

Idrættens Forskningsråd
c/o DDSG & I 
Englandsvej 270 
2770 Kastrup

Således at ansøgninger er rådet i hænde senest 
den 1. april 1989.
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AKTIV FERIE PRISER

Er I en famile med to børn under 12 år koster en uges aktiv ferie kun kr. 3.500,- med 
fuld pension.

For sommeren 1989 gælder i øvrigt følgende priser:
- Værelse ...........................................................  1.500,- kr.

Pension omfatter tre måltider per dag plus 
diverse ekstra arrangementer.

- Voksen og børn over 12 år per person......... 700,- kr.
- Børn mellem 4 og 11 å r ..................................  350,- kr.
- Børn under 4 år .................................................... gratis

Priserne gælder for ophold fra lørdag kl. 16.00 til følgende lørdag kl. 10.00

Bestillingskupon:
Tilmelding til AKTIV FERIE 1989 (benyt helst blokbogstaver eller skrivemaskine)

VI: Mor_
Barn-
Barn-

Alder:,
Alder:

F a r„
Barn.
Barn-

Alder:
Alder:

ADRESSE: 
Postnr:___ By:. Telefon:.

Tilmelder os hermed til AKTIV FERIE fra lørdag d-_ kl. 16.00 til lørdag d. kl. 10.00
Vi ønsker at disponere over____ værelse(r) Vi ønsker at bestille sæt sengelinned å kr. 40,-

Din egen underskrift Din DFIF-sammenslutnings underskrift og stempel
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Når grænser brydes

- spændende arbejde på 
tværs af organisationer på Fyn

Af Kjeld Larsen
Forretningsfører for Idrættens 
Samarbejdsudvalg, Fyns Amt.

I Fyns Amt er der i de sidste 2 år 
sket en bemærkelsesværdig ud­
vikling på kursusområdet. En ud­
vikling der viser, at grænser kan 
brydes med held og til gavn for 
hele det frivillige ungdomsarbej­
de i amtet.
Gennem et nært samarbejde mel­
lem Det Rådgivende Fritidsudvalg 
i Fyns Amt og amtsidrætsorgani­
sationernes kursusudvalg er der 
etableret en kursusvirksomhed, 
der omfatter hele fritidsområdet, 
således som det er repræsenteret i 
Det Rådgivende Fritidsudvalg i 
Fyns Amt. Dette Fritidsudvalg re­
præsenterer 30-32 organisationer i 
det frivillige, idebetonede ung­
domsarbejde i Fyns Amt.

Fra sin start og frem til nu har dette 
initiativ været en succes. 11989 fort­
sættes med et udvidet antal kursus­
tilbud.
Når en sådan kursusvirksomhed 
overhovedet er blevet en realitet 
skyldes det to velfungerende sam­
arbejdsorganer i Fyns Amt:
1. Idrættens Samarbejdsudvalg, Fyns 
Amt har i sin formålsparagraf en 
beslutning om, at der "skal 
formidles et årligt møde mellem 
tilsluttede organisationers kursus­
udvalg for evt. at koordinere kur­
sustilbuddene". Disse møder bliver 
endvidere brugt til en almindelig 
erfaringsudveksling m.m på ud­
dannelsesområdet.
2. Det Rådgivende Fritidsudvalg i 
Fyns Amt besluttede i november 
1986 at nedsætte en arbejdsgruppe, 
der bl.a. skulle analysere den 
igangværende leder- og instruk­
tøruddannelse i de tilsluttede or­
ganisationer. Dette er et led i for­
arbejderne til Fyns Amts "Sektor­
plan for fritidsområdet", der blev 
til i 1987, som et resultat af amts­
rådets vedtagelse i 1986.
Det Rådgivende Fritidsudvalg i 
Fyns Amt har, under udarbejdelsen 
af denne sektorplan, fungeret som 
baggrundsgruppe.

Det hele begyndte således
På Idrættens Samarbejdsudvalgs

fællesmøde for kursusudvalg i maj 
1987 blev der truffet en interessant 
beslutning: Kursusudvalgene for 
de 5 amtsidrætsorganisationer i 
Fyns Amt vedtog, at "sammenkø­
re" visse af amtsidrætsorganisa­
tionernes kurser.
Denne vedtagelse blev godkendt af 
de respektive amtsidrætsorgani­
sationer og i efteråret 1987 gen­
nemførtes det første fælleskursus 
under betegnelsen: Skatteproble­
mer - Skattereform. Kurset blev 
gennemført/tilbudt som 3-timers

aftenkursus rundt om i amtet. Det 
blev en succes. To af amtsorganisa­
tionernes kursusudvalg havde på­
taget sig hvervet som arrangører/ 
kursusledere.
Efter denne heldige start var opti­
mismen stor og følgende spørgs­
mål blev rejse: Hvorledes kommer 
vi videre ? Hvordan skal vi plan­
lægge for 1988-89 ? Kan vi magte at 
udvide dette initiativ og hvem skal 
i så fald være medspiller ?
I ovennævnte arbejdsgruppe, ned­
sat af Det Rådgivende Fritidsud­
valg i Fyns Amt, var idrættens or­
ganisationer/gruppe repræsenteret

med to medlemmer. Disse to med­
lemmer var endvidere impliceret i 
amtsidrætsorganisationernes fæl­
les kursusvirksomhed.
Under behandlingen af de rejste 
spørgsmål vedrørende den fælles 
kursusvirksomhed i 1988-89 blev 
det derfor naturligt, at disse to 
medlemmer gjorde opmærksom på 
Det Rådgivende Fritidsudvalgs ar­
bejdsgruppe.
Denne arbejdsgruppe burde ind­
drages i planerne for en fremtidig 
kursusvirksomhed, mente idræt­

tens repræsentanter i gruppen. 
Hvorfor ikke forsøge at udvide den 
fælles kursusvirksomhed til at 
omfatte hele/alle det fynske frivil­
lige ungdomsarbejdes organisas- 
tioner ?
Amtsidrætsorganisationernes kur­
susudvalg greb tanken - i fuld enig­
hed - og gav dermed den fynske 
idræt muligheden for at gøre et for­
søg på at bryde en grænse, der vel 
har eksisteret i mere end hundrede 
år. Perspektivet var stort. Evnede 
man dette, hvad med ressourcer ? 
De skeptiske røster manglede ikke, 
men de tav da amtsidrætsorganisa-
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tionerne gav grønt lys for at afprø­
ve ideen med en udvidelse af den 
fælles kursusvirksomhed. Den 
måtte nu omfatte alle 30-32 organ­
isationer under Det Rådgivende 
Fritidsudvalg i Fyns Amt. 
Resultatet blev, at Det Rådgivende 
Fritidsudvalgs arbejdsgruppe blev 
indbudt til et fællesmøde med 
amtsidrætsorganisationernes kur­
susudvalg den 21. januar 1988.

Grænser brydes
Uden at overdramatisere må det 
konstateres, at dette møde blev his­
torisk. Der blev på mødet givet til­
slutning til tanken om et samarbej­

de om en kursusvirksomhed, der 
henvendersig til samtlige 30-32 or­
ganisationer i den fynske fri­
tidssektor. Det blev understreget, at 
dette samarbejde ikke på nogen 
måde tager sigte mod at anfægte 
den enkelte organisations egenart, 
holdning eller suverænitet, men at 
det udelukkende sigter mod et 
samarbejde om de uddannelser, der 
er generelle for alle parter.
Det blev vedtaget, at der i efteråret 
1988 skulle tilbydes 2 kurser, 4 for­
skellige steder i amtet og på for­
skellige tidspunkter.
PR, praktisk PR-arbejde og ansvar 
og forsikringer blev valgt som kur­
susemner og september og novem­
ber blev valgt som de to måneder, 
hvor kurserne skulle gennemføres 
som 3-timers aftenkurser.
Fyns Amt gav herefter følgende til­
sagn:

a. Fyns Amt afholder alle udgifter i 
forbindelse med gennemførelsen af 
kurserne.
b. Det Rådgivende Fritidsudvalg ori­
enterer samtlige organisationer om 
det indledte samarbejde.
c. Fyns Amt trykker og udsender 
kursusprogram og indbydelser til 
kurserne.

Budget for kurserne blev udarbej­
det af den valgte arrangør (kursus­
udvalg) og indsendt til amtet. 
Gennemførelsen af og tilslutningen 
til disse kurser i efteråret 1988 blev 
en sejr for alle gode samarbejds- 
tanker og et afgørende brud på

gamle grænser. Tilslutningen var så 
stor, at det blev nødvendigt at du- 
plere det ene kursus.
Ser man på deltagerne i kurserne 
og deres tilhørsforhold, bliver man 
bestyrket i troen på, at der inden for 
det frivillige ungdomsarbejde er en 
vulje til og tro på samarbejde/sam­
virke, uden hensyntagen til græn­
ser. Deltagerne var netop så jævnt 
fordelt over alle organisationer, 
som man havde håbet på. Det 
spændte lige fra frimærkeklubben 
til idrætsforeningen og evalue­
ringsfasen gav udtryk for stor 
tilfredshed fra deltagernes side. 
Efter afslutningen af kursusrækken 
blev der afholdt et fællesmøde, 
hvor kursusudvalgene med stolt­
hed kunne konstatere, at de første 
fælleskurser for fritidsområdets 
organisationer i Fyns Amt var ble­
vet en succes.

Med en sikker tro på, at dette er en 
af vejene til øget samarbejde og 
samvirke i det frivillige ungdoms­
arbejde i Fyns Amt, blev det vedta­
get at fortsætte i 1989.
Fyns Amt havde allerede givet til­
sagn om økonomisk støtte til den 
fælles kursusvirksomhed i 1989. 
Tilsagnet var denne gang, at der 
kunne støttes max. 6 kurser. 
Fællesmødet havde herefter ingen 
besvær med at vedtage, at den fæl­
les kursusvirksomhed skal fortsæt­
te i 1989. Der er enighed om nu at 
tilbyde egentlige lederkurser, hvor 
forenings-/medlemspleje, fremti­
dens forening og foreningssam­
virke skal være nøgleordene/kur­
susemnerne.
Kurserne i 1989 vil blive tilbudt i 
september, oktober og november 6 
forskellige steder i amtet.

På forkant med udviklingen
Med blikket rettet mod fremtiden 
og med breddeidrætsudvalgets 
konklusion: Idræts-, fritids- og kul­
turpolitik for det samlede frivillige ide­
betonede arbejde udgør en enhed, må 
det her omtalte samarbejde i Fyns 
Amt betragtes som banebrydende. 
Det frivillige ungdomsarbejdes 
fremtid vil i høj grad være afhæn­
gig af viljen til samarbejde/samvir­
ke ud over grænser og holdninger. 
Dette må og skal blive et resultet af 
signalerne fra fritidssamfundet. I- 
drættens organisationer især, bør 
være banebrydende i denne udvik­
ling. Dette må være et krav til den 
største kulturbevarende faktor i 
dette land.
Det fynske amt og de fynske organ­
isationer i det frivillige ungdomsar­
bejde har, med ovenstående initi­
ativ, vist en af vejene og dermed 
taget det første forsigtige, men vig­
tige skridt.
Nye initiativer må forventes, hvor 
gamle grænser og holdninger bry­
des. Samarbejde og samvirke er ve­
jen for det frivillige, idebetonede 
ungdomsarbejdes organisationer, 
foreninger og klubber, i det stærke 
ekspanderende fritidssamfund. 
Derfor bør det næste skridt på ve­
jen blive et lokalt/kommunalt ini­
tiativ, hvor etablering af fritids­
samvirker i hver enkelt kommune 
må blive reusltatet.
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Dansk Hospitals-Idræts Forbund

- en præsentation af
en ny facet af Dansk Firma Idrætsforbund

Af
Benny Berggren 
Formand DHIF

Jeg vil gerne fortælle lidt om os 
selv til Dansk Firmaidrætsfor­
bunds mange medlemsklubber 
gennem FIRMAIDRÆT, da vi jo 
er en ny forening, og der er formo­
dentlig ikke er mange i DFIF, der 
ved, hvad vi står for.

Hvad er DHIF
Dansk Hospitals-Idrætsforbund er 
en landssammenslutning af danske 
hospitaler og plejehjem med cirka 
2.500 medlemmer fordelt på 14 hos­
pitaler og plejehjem.
DHIF er ikke en ny forening, den 
har eksisteret i 14 år og har arran­
geret mange stævner gennem åre­
ne. De stævner DHIF har arrange­
ret, er landsmesterskaberne, som er 
blevet afviklet i Vingsted i novem­
ber og december måned og øst­

kreds- mesterskaberne som vi af­
vikler i marts og april måned.
Dette håber DHIF at kunne blive 
ved med, selv om vi i lighed med 
vore medlemsklubber har proble­
mer ned at få haller og idrætsanlæg 
til disse arrangementer. Vi vil selv­
følgelig arrangere mange flere 
stævner for vore medlemmer. Dette 
skulle der også være skabt grund­
lag for igennem DHIF's medlem­
skab i DFIF, som giver os mulighe­
der for at få uddannet instruktører 
indenfor næsten alle idrætsgrene. 
Dette gælder også på klubplan 
samt deltagelse i de idrætsstævner, 
DFIF arrangerer. DHIF's lands­
mestre kan nemlig deltage i DFIF's 
mange landsstævner. Vi bruger 
også de mange arrangementer for 
familieidræt, som man finder i 
DFIF's mange tilbud.

Fremtiden
Der er mange af vore kollegaer, der 
har lagt et stort arbejde i DHIF,

blandt dem er de, der har været 
med til at starte det hele op. Disse 
kollegaer kan vi takke for, at vi har 
et forbund, hvor man kan mødes 
og dyrke idræt sammen og på land­
splan skabe nye kontakter og få 
venner - måske for hele livet.
Vi håber, med klubbernes og disses 
medlemmers opbakning om DHIF, 
at det vil blive et forbund, der vil 
leve i mange år. Vores håb er, at få 
de sidste Hospitals idrætsklubber 
med i forbundet.

Vil man vide mere om DHIF, kan man 
kontakte DHIF's bestyrelse:
Formand: Benny Berggren,
KAS Herlev
Kasserer: Helle Lauritzen,
Sønderborg Sygehus 
Sekretær: Klavs Madsen,
Bispebjerg Hospital 
Best. medlem: Helga Hald Rathke, 
Ålborg Sygehus 
Bjarne Sørensen,
Odense Sygehus
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- vi har ansat nye medarbejdere i vor administration

9

Af Anders Johansen

Kirsten Andersen og Ulla Faistrup 
har søgt nye udfordringer, det er 
altid svært at finde erstatning for 
medarbejdere, som man har kunnet 
trække på i mange år. Vi er dog sik­
re på, at de to nye medarbejdere 
hurtigt vil komme efter rutinerne. 
Nete Rasmussen er 33 år, gift med 
Bjarne. I fritiden passer hun sine to 
børn, når hun ikke spiller diletant i 
Svindinge ved Ørbæk. De øver i 
øjeblikket på "Halløj på Badeho­
tellet", nu må vi ikke håbe, at Basil

Fawlty's behandling af gæsterne 
giver Nete for mange ideer.
Nete kommer fra et job på Ørbæk 
Skoles bibliotek. Her i huset er Nete 
blevet ansat med funktionsområde 
i stuen. Det vil sige, at Nete tage sig 
af forsendelsen af post til sammen­
slutningerne. Nete skal samtidig 
sørger for at vort lager af tøj og PR- 
artikler er holdt a'jour. Først og 
fremmest vil I nok få med Nete at 
gøre gennem telefonen, da Nete 
samtidig skal passe telefonen.

Lis Nielsen er 39 år, gift med Poul 
med hvem hun har Jacob og Mor­
ten. Lis er bankuddannet i Den 
Danske Bank, men har sidst arbej­
det som bogholder hos byggemar­
ked Silvan i Nyborg. Lis selv bor i 
Nyborg, så hun kommende racen- 
de på sin flotte flerfarvede cykel på 
arbejde. Her i huset skal Lis funge­
re som vor bogholder, så det er en 
af de ansatte, som man skal holde 
sig gode venner med, da hun sid­
der på pengekassen.

EFTERLYSNING
Mange familier kender Trivial Pursuit, og på trods af, at dette sociale og meget spændende spil 
koster flere hundrede kroner, har mange familer anskaffet deres eget spil. Det kan give mange 
fornøjelige timer i familiens og venners lag.

AKTIVITETSUDVALGET havde også anskaffet Trivial Pursuit.

Trivial Pursuit, junior-udgaven samt to æsker med spørgsmål til ordinærudgaven er forment­
lig lånt fra DFIF-centret i Oksbøl i sommeren 1988.
Spillene bedes retuneret til:

AKTIVITETSUDVALGET 
v /  Kaj Larsen 

Janesvej 1, 2. lejl. 2.
8220 Brabrand.
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KREDSSTÆVNE I DART I HORSENS
-successen for dart fortsætter

Af Michael Rasmussen 
Fmd. Dartudvalget i Horsens 
Firma-Idræt 
Foto: Poul Lassen

Dart er gennem de sidste år blevet 
ind af de helt store sportsgrene i 
Dansk Firmaidrætsforbund. Det 
har vokset sig så stor, at der vil 
næppe længere i firmaidrættens 
række findes nogen, der vil be­
tvivle at der er tale om en meget 
seriøs idrætsgren. I sidste num­
mer af FIRMAIDRÆT kunne vi 
berette fra det første kredsstævne 
i dart fra Rødbyhavn. Denne gang 
er det fra Vejle Amtskreds og Hor­
sens Firma-Idræt vi kan berette fra 
et kredsstævne i dart.

Den 14. - 15. januar 1989 dannede 
Horsens Firma-Idræt ramme om 
det første kredsstævne i dart i Vejle 
Amtskreds. Der var til stævnet til­
meldt 27 hold i double og 42 til sin­
gle. Som formanden for dartudval­
get i Horsens kunne jeg godt tænke 
mig, at få en mixrække med på 
kreds- og landsstævneprogram­
met, da jeg mener, at behovet er til 
stede. Endvidere kunne man 
ønsker sig, at turneringsformen 
ved kreds- og landsstævner blev 
ændret til mindst to rækker i hver

disciplin, udfra den betragtning, at 
de mindre gode deltagere i den 
daglige turnering er tilbageholden­
de med at tilmelde sig, når der kun 
er en række.

Lokalerne
Horsens Firma-Idræt har fået ind­
rettet et dartlokale i kælderen un­
der vort klubhus. I dartlokalet er 
der 10 baner og en hyggekrog. 
Hyggen er jo en væsentlig del af 
denne idrætsgren. Pilesportens 
udøvere har her det helt idéelle for­
hold at dyste under. Dartudvalget 
har selv istandsat lokalet. De gode 
faciliteter er selvfølgelig en væsent­
lig grund til den mere store tilslut­
ning, vi oplever til den lokale tur­
nering.

Billig idrætsgren
Darten er en billig idrætsgren og 
den stiller ikke de store krav til 
udøvernes fysiske form. Derimod 
stilles der store krav til teknikken 
og evnen til at kunne koncentrere 
sig. Darten der tidligere blev be­
tragtet som et værtshusspil, er ble­
vet en seriøs idrætsgren. Denne 
ændring i opfattelsen kunne man 
tydlig fornemme på stemningen i 
dartlokalet. Man hørte kun pilenes 
dumpe lyd mod skiverne, tavlefø­

rernes kridt på tavlerne og ved sær­
lig gode præstationer publikums 
udbrud: "Det er stærkt!".

Selve stævnet
Kredsstævnet løb af stabelen fra 
lørdag formiddag kl. 11.00 med 
doubler, der var færdigafviklet kl.
17.00. Søndag gik det så løs med 
singlekampene fra kl. 10.00 til kl.
17.00. Stævnet blev afviklet efter 
pulje/cup systemet, der blev ind­
ledt med henholdsvis 4 puljer i 
double og og 6 puljer i single og 
derefter cup. Efter en lille sludder 
med nogle af deltagerne fandt man 
ud af, at pulje/cup systemet måske 
ikke er det helt ideelle til et stævne 
med så stor tilslutning, da det tager
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lang tid at få afviklet. De adspurgte 
deltagere så hellere stævnet afvik­
let med med puljercup 4 - 8 - 1 6 .  
Dartudvalget havde valgt pulje/ 
cup systemet udfra DFIF's præmie­
regulativ.
Deltagerne kunne dog understrege, 
at det havde været en meget hygge­
lig weekend.

Presse
Vi fik en fantastisk god pressedæk­
ning af kredstævnet. Arrangemen­
tet blev omtalt både i dagspressen 
og den lokale radio. Det skyldes 
især det store arbejde, som vor PR- 
mand Knud Erik Therkelsen havde 
lagt for dagen op til selve stævnet. 
Omtalen er vigtig både for Horsens 
Firma-Idræt, der på den måde 
markeres i lokalmiljøet, og selvføl­
gelig for dartspillet, der er en 
sportsgren på vej frem i Danmark. 
Til slut kan vi sige, at al begyndelse 
er svær, men dartudvalget i Hor­
sens Firma-Idræt nu kan se tilbage 
på en godt og velafviklet kredsstæv­
ne.

At forventninger nemt kan skuffes, kan 
følgende måske illustrere ud fra det 
forhold, at:
-  det vi sagde, var det vi troede, vi 
sagde.
Men det er ikke givet, at dem vi sagde 
det til opfattede det vi sagde, som det 
vi troede vi sagde, hvilket kan betyde, 
at det vi sagde ikke blev til det vi 
mente, da vi sagde ..................................................
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Åbent hus i Nyborg

- over 200 mennesker så vore nye lokaler

Af Anders Johansen.

Lørdag den 14. januar fik Dansk 
Firmaidrætsforbund officielt åb­
net sit nye forbundskontor på Sto- 
rebæltsvej i Nyborg. Rigtig man­
ge af vore medlemmer slog vejen 
forbi, og sammen med alle de an­
dre gæster tog de det nye for­
bundskontor i øjesyn. Vi bringer 
her en portion billeder, der brin­
ger minderne frem om en festlig 
og fornøjelig dag. Vi vil samtidig 
benytte lejligheden til endnu en 
gang at takke for de mange gaver. 
Planter, billeder, ur er kommet på 
plads. Vi kan til gengæld ikke pra­
le af at al væsken er konsumeret, 
men det kommer.

Nyborgs Borgmester Aage Kock bød 
Dansk Firmaidrætsforbund velkom­
men til Nyborg. Han så frem til et godt 
samarbejde.

Det flotte gave bord, der nær var blevet 
for småt efterhånden som gaverne 
strømmede ind.
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rind fordi det er et meget 

..........—

Det samlede byggeudvalgs sidste opgave. Fra venstre ser vi Erling Gerster, Niels 
Gregersen, Hans Henrichsen, Egon Hansen og Jørgen Nielsen.

Den nye formand for DDSG & I Jør­
gen Petersen afså tid til at kigge inden­
for hos søsterorganisationen. Gaven 
var et meget flot egetræ - hvorpå der 
voksede Gammel Dansk.

Forbundskontoret er en administrati­
onsbygning, og dermed ikke bygget til 
at have mange gæster ti spisning. Men 
som sædvanlig finder Firmaidræts folk 
ud af det, som man kan se.
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Af Henning Rasmussen 
Fmd. Køge Firma Bold

At det giver gode oplevelser at 
deltage i Dansk Firmaidrætsfor­
bunds egne kurser, vidste vi al­
lesammen. Desværre er det 
sjældent, at vi når at få fortalt hi­
nanden og fremfor alt vore 
dygtige ledere og instruktører om, 
hvor godt det har været. Derfor 
iler vi med at bringe denne lille 
historie, oplevet på et af forbun­
dets leder kurser.

I weekenden den 27. - 29. januar 
1989 deltog jeg i LEDRKURSUS I, 
der afholdtes på Brogården ved 
Middelfart.

Starten
Den tilsendte deltagerfortegnelse 
viste, at der skulle deltage DFIF- 
medlemmer fra næsten hele lan­
det, og der var kun to sammenslut­
ninger, der var "dobbeltrepræsen- 
terede". Enkelte af navnene havde 
man hørt før, men dermed var det 
faktisk også overstået med 
forhåndskendskabet.
Det var derfor med stor spænding, 
at man drog hjemmefra ved 
frokosttid om fredagen. 
Selvfølgelig var der forsinkelser på 
DSB - og ingen taxa at få fat ppå i 
Middelfart. Af disse årsager kom 
de fleste fa kursisterne for sent, 
men så var alle vor genvordighe­
der også overstået.

Selve kurset
Hele kurset forløb simpelhen lige 
efter bogen, ikke mindst takket 
være "vor Far", kursuslederen, 
Jørgen Damgaard, der stille og

----- f)-------
DFIF kursus
det er ren discount guf.

roligt styrede slagets gang - ja selv 
da vi kørte tør for "egen proviant" 
sørgede Jørgen selvfølgelig for nye 
forsyninger (lige fra Gammel 
Dansk til strømpebukser) inden 
forretningerne lukkede.
Når man så samtidig er benådet 
med en instruktør, som Peter Jep­
sen, der vil blive svær at finde 
bedre, kan det jo kun blive et godt 
kursus - Ja, det skulle da lige være, 
hvis det var nogle død triste 
kursister, men det var vi ikke. Det er 
simpelhen det sjoveste kursus, jeg 
har deltaget i - og det siger egen­
ligt ikke så lidt.

Nu skal det jo ikke bare være sjov 
det hele. Det var det da absulut 
heller ikke. Alle gav efter kurset 
udtryk for, at udbyttet lå langt 
over det forventede. Der blev da 
også arbejdet seriøst og målretttet 
fra klokken 09 - 22, for derefter at

hellige sig det sociale samvær i et 
par timer - eller var det 5 timer.
Jeg skulle hilse fra alle deltagerne 
og sige, at alle glæder sig usigeligt 
til LEDER II i april måned.
Hjemme igen
Da jeg hjemme i sammenslutnin­
gen meddelte, at jeg agtede at til­
melde mig Dansk Firmaidrætsfor­
bunds lederkursus, var den gen­
nemgående bemærkning, at jeg 
måske skulle til at finde ud af, 
hvad jeg havde lavet gennem de 
sidste 12 -15 år som frivillig leder i 
Køge Firma Bold. Dem skal jeg ved 
næste møde læse teksten - og 
samtidig opfordre dem alle til at 
deltage i lederkurserne snarest.

Allerede efter 1. del af lederuddan­
nelsen vil jeg ikke tøve med at 
meddele, at det absolut er anbe- 
falelsesværdigt at tage på DFIF's 
lederkurser.
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Instruktør - lederkurser
SKYDNING I
Kurset er første del af instruktøruddannelsen. Der 
arbejdes teoretisk og praktisk med riffelskydnin­
gens grundelementer (kun 15 m) samt våbentil­
ladelse og sikkerhedsbestemmelser.
TID OG STED: 24.-26. februar '89 i Middelfart. 
KURSUSPRIS: kr. 500,-

SKYDNING III
Kurset er afsluttende del af instruktøruddan­
nelsen. Der arbejdes teoretisk og praktisk med 
skydestillinger og makkermetoder i rif­
felskydning (50 m), udendørsskydning/
banekommandør, inskruktionsmetodik og in­
struktionsøvelser samt undervisningsteknik.
TID OG STED: 14. -16. april '89 i Ulfborg. 19. - 21. 
maj '89 i Middelfart 
KURSUSPRIS: kr. 500,-

PISTOL III
Kurset er afsluttende del af instruktøruddan­
nelsen. Der undervises teorektisk og praktisk i 
skydeteknik, instruktionsmetodik og in­
struktionsøvelser samt undervisningsteknik og 
makkeropgaver.
TID OG STED: 07. - 09. april '89 i Middelfart 
KURSUSPRIS: kr. 500,-

SVØMNING I
Kurset henvender sig til personer, som påtænker 
opstart af familiesvømning samt til personer, der 
ønsker ideer og ny inspiration til svømmeunder­
visningen. Der undervises ikke i svømmearterne, 
men der gives ideer til brug af de forskellige nye 
legeredskaber, som findes i de nye badelande/ 
svømmehaller.
Der undervises desuden i optræden og krav til 
svømmeunderviseren, orientering om diverse 
svømmeprøver, svømmeopvarmning,
vandtilvænningsøvelser samt elemtær udspring. 
TID OG STED: 28. - 30. april '89 i Nyborg 
KURSUSPRIS: kr. 500, -

FODBOLDDOMMER
Kurset strækker sig over to weekends og henven­
der sig til DFIF-personer, som kunne tænke sig at 
blive fodbolddommere. Kurset har samme ind­
hold og eksamen som de traditionelle dom­
merkurser, der normalt afvikles over 10 hverdage. 
Instruktørene er erfarne DFU-undervisere.
Via teori og praksis samt gruppeopgaver under­
vises der i off-side, skub, obstruktion, frispark, 
målmandens funktion, kampens ydre faktorer, 
retningslinier, og der afholdes eksamen den sidste 
weekend.
TID OG STED: !0. -12.  marts '89 og 31. marts - 2. 
april '89 i Middelfart 
SAMLET PRIS: kr. 550,-

VIDEO II
Kurset omhandler planlægning og via teori og 
praktik for deltagerne grundigt kendskab til be­
greber og principper omkring planlægning. Der 
arbejdes med emner som idé-udvikling, research, 
målgruppe, synopsis/manuskript, skudliste pro­
duktionsplan samt redigering.
TID OG STED: 03. - 05. marts '89 i Viborg 
KURSUSPRIS: kr. 500,-

LEDER II
Kurset er anden del af lederuddannelsen, og der 
arbejdes teoretisk og praktisk med diskussions- og 
mødeledelse samt notat- og referatteknik.
TID OG STED: 28. - 30. april '89 i Middelfart 
KURSUSPRIS: kr. 550,-

LEDER III
Kurset er afsluttende del af lederuddannelsen, og 
der arbejdes teoretisk og praktisk med forhan­
dlingsteknik og gruppe udvikling.
TID OG STED: 27. - 29. April i Hobro og 26. - 28. 
maj '89 i Middelfart

KURSUSPRISEN: omfatter undervisning, materialer, ophold og forplejning dog ikke drikkevarer.

TILMELDING: skal ske på tilmeldningskort, som underskrives af kreds/sammenslutning, og som 
tilsendes forbundskontoret senest een måned før kursets afvikling.

YDERLIGERE OPLYSNINGER: om kurserne eller ønsker om afvikling af andre kurser kan ske ved 
henvendelse til kursuskonsulent Jane Have Andersen på telefon 09 31 65 60.

s é
t> Dansk Firmaidrætsforbund
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Problemløsningsmøde

•eller hvordan vi bliver bedre

Af Anders Johansen

Dansk Firmaidrætsforbund har 
gennem de sidste par år afholdt 
de såkaldte problemløsningsmø­
der. Det foreløbig sidste blev af­
holdt i Horsens i weekenden den 
20. - 21. januar. Møderne er meget 
målrettede mod vore sammenslut­
ninger og de styres af forbundets 
tre landsdelskonsulenter: Jørgen 
Rasmussen, Torben Laursen og 
Jan Grumstrup.
Der er mange gode kurser og mø­
der, men det er næsten altid svært 
at måle effekten og værdien af 
dem. Jeg havde en formodning om, 
at en møderække så målrettet som 
problemløsningsmøderne ville 
kunne fremkomme med et måligt 
resultat. Jeg blev heller ikke skuf­
fet, da jeg tog kontakt med Bror 
Nissen, formand for Middelfart 
Firma Sport og deltager i de to se­
neste problemløsningsmøder.

Møderne
Hvordan opfatter du mødernes forløb 
og intention?

- Først vil jeg sige, at de tre konsu­
lenter var formidable til at provok­
ere os således, at vi i højere grad 
kom ad af busken. På den måde fik 
vi nogle rigtig gode diskussioner. 
Intentionen med møderne er efter 
min mening, at gøre vore sammen­
slutninger klar til fremtiden. Vi tror 
måske nok hver især, at vi kører vor 
sammenslutningen perfekt, og at 
det ikke kan gøres bedre. Møderne 
her gør os opmærksom på, at tin­
gene nok hænger sammen på en 
måde.
Vi har diskuteret både sammen og i 
grupper om den nuværende struk­
tur vi har i vor sammenslutning nu 
også er den bedste.

Hvad har møderne betydet for dig og 
Middelfart Firma Sport, har det givet 
sig synlige spor, at formanden har 
været til problemløsningsmøde?
- Det kan man hvis roligt sige.
På Middelfart Firma Sports repræ­
sentantskabsmøde her på tirsdag d. 
21. februar fremlægger vi en hel ny

struktur og et nyt lovsæt. Det til 
trods for, at jeg selv mente, at Mid­
delfart Firma Sport fungerede per­
fekt. Det var selvfølgelig også før 
jeg tog på det første problemløs­
ningsmøde. Siden er jeg blevet en 
del klogere.
Efter mødet sidste forår tog vi hjem 
for at planlægge en strukturæn­
dring. I denne fase fik vi god brug 
for konsulent Torben Laursen, der 
støttede os med gode råd og erfar­
inger. Vi nedsatte en fem grupper, 
som arbejdede hele sommeren. 
Medlemmerne i hver gruppe skulle 
lave hver sin nye struktur for Mid­
delfart Firma Sport. Jeg er selv 
meget imponeret af den arbejdsind­
sats, der blev lagt for dagen. Der 
blev arbejdet så koncentreret, at vi 
altså allerede på næste tirsdag kan 
fremlægge en ny struktur-plan for 
vor sammenslutning. 
Strukturændringen går ud på, at vi 
koger vor bestyrelse ned fra en 
gruppe på tyve og ned til en gruppe 
på ni. Vi samler på den måde akti­
viteterne i nogle større kasser. De 
enkelte udvalg bliver mere suveræ­
ne. Det fordrer selvfølgelig større 
ansvarlighed i det enkelte udvalg. 
De er jo stadig ansvarlig overfor en 
fælles kasse. Vi ved, at jo større 
overskud jo bedre. Det kunne 
bringe os nærmere et længe næret 
ønske om et nyt klubhus nærmere 
centrum i Middelfart. Men det var 
et sidespring.
For den daglige ledelse af Middel­
fart Firma Sport nedsætter vi et for­
retningsudvalg. Det vil bestå af tre 
personer: formand, næstformand 
og sekretær. Forretningsudvalget 
skal stå for den daglige drift, og 
varetage den fornemme og vigtige 
pligt at sørge for oplæg til bestyrel­
sesmøderne.
Mange af mine kollegaere rundt 
omkring vil nok mangle en kasserer 
i forretningsudvalget. Vi har valgt
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at frigøre kasseren mere til arbejde, 
han er valgt til at gøre. Det er trods 
alt en af de vigtigste poster i en 
sammenslutning.
Desuden vælger vi en materiale­
mand M/K. Han skal sørger for, at 
vore rekvisiter er i orden og til stede 
når vi skal bruge dem. Materiale­
manden bliver medlem af besty­
relsen. Jeg er overbevist om, at med 
denne nye struktur er Middelfart 
Firma Sport godt på vej ind i fremti­
den.

Andre resultater
Fik du andre ting med dig fra møderne, 
som du kan bruge i dit daglige virke 
som formand for en sammenslutning? 
-Vi har selvfølgelig udvekslet erfar­
inger os ledere imellem. Vi har hørt, 
hvordan vi hver især tackler 
problemerne hjemme i sammen­
slutningen.
Mere konkret har vi nok lært at 
være lidt mindre "flinke". Vi skal 
nok som frivillige ledere prøve at 
blive lidt bedre til at sige fra overfor 
hinanden. Vi må være i stand til at 
gå hen til en af vore ledere, der ikke 
fungere godt og sige: "Du er dygtig 
og et rart mennske, men du passer 
nok ikke lige til dette job." Det bør 
der ikke være noget forkert i. Det er 
formodenligt også en hjælp både til 
personen selv og for sammenslut­
ningen samtidig. Vi skal nok i 
større grad stille til krav til hinan­
den, men selvfølgelig også støtte hi­
nanden, så en mand ikke står alene 
med alle problemerne.

I har ikke gennemført strukturændrin­
gen endnu. Har problemløsningsmø­
derne allerede haft indflydelse på sam­
menslutningen?
- Jeg synes bestemt at vore bestyrel­
sesmøder er blevet bedre efter 
problemløsningsmødet. Det lyder 
måske underligt, men vi er blevet 
mere voksne, eller sagt på en måde 
vi er blevet klædt på til at tackle 
problemerne på en ordenlig måde.

Fremtiden
Det er vel næsten omsonst at spørge om 
du mener, at vi skal bevare problemløs­
ningsmøderne?

- Jeg mener, at det ville være en 
dødssynd at afvikle problemløs­
ningsmøderne. Vi kan måske 
diskutere navnet, vi kunne måske 
på en lidt længere sigt kalde det 
idémøde, erfaringsudvekslingsrnø- 
de eller lignende. Jeg sætter også 
stor lid til de kommende for­
mandsmøder. Der kan fungere som 
udvidede problemløsningsmøder. 
Men en ting er sikker, vi må bevare 
denne type møder. Det er jo vigtig, 
at firmaidrætten er klædt ordenligt 
på til mødet med fremtiden, slutter 
Bror Nissen.
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I rubrikken Kort og Godt vil vi 
denne gang kigge på mange de 
indbydelser der kommer til os i 
denne tid. Det drejer sig om man­
ge aktivitetstilbud fra ind- og ud­
land. Det gælder for aktiviter, der 
løber af stabelen her i foråret og 
først på sommeren.

Vattern-rundan no. 24 1989 er ver­
dens største motionsløb for cyklis­
ter. Sidste år var der tilmeldt 15.556 
cyklister til det 300 km. lange løb. I 
år vil man stoppe ved 15.600 delta­
gere af hensyn til sikkerheden på 
vejen omkring Vattern. Løbet fin­
der sted i dagene 16.-17. juni 1989. 
Start og mål er byen Motala, hvor­
fra deltagerne bliver sendt afsted i 
hold. Sidste frist for tilmelding er 
den 14. april 1989. Der stilles krav 
til deltagerne om at bruge en god­
kendt hjelm. Oplysninger om Vat­
tern-rundan fås ved henvendelse 
til: VÄTTERN-RUNDAN, Box 48, 
591 21 Motola, Sverige.

Sjælland rundt på cykel fejrer 10 
års jubilæum. Her hjemme er det 
største enkel motionscykelarrange­
ment. Sidste år deltag cirka 5.000 
cyklister i det godt 300 km lange 
løb, der fører deltagerne rundt på 
Sjælland. Arrangørerne oplyser, at

for at imødegå den stadig stigende 
interesse, og dermed være i stand 
til at sende de mere end 5000 delt­
agere afsted så hurtigt så muligt, er 
startholdene udvidet til 60 delta­
gere. Holdene starter hvert 3. minut 
fra Køge Torv.
Også i Sjælland rundt er sikkerhe­
den i højsædet og i lighed med sids­
te år er hjelm påbudt i årets arran­
gement. Yderligere oplysninger fås 
ved henvendelse til: Sjælland rundt 
på cykel, postbox 176,4600 Køge.

FKS Odenses åbne håndbold­
stævne. Igen i år afholder FKS sit 
Odense stævne i dame-, herre- og 
mix-håndbold. I år er det weeken­
den den 15. og 16. april I skal resev- 
ere. Der bliver arrangeret aftenfest 
og efterfølgende dans, ligeledes bli­
ver der mulighed for overnatning. 
Traditionen tro bliver det sikkert 
alletiders weekend både hvad an­
går håndbold og samvær.
Hvis I ikke modtager indbydelsen 
gennem Jeres sammenslutning, kan 
den fås ved at ringe til FKS's kontor, 
telefon 0917 46 06. Yderligere oplys­
ninger om stævnet kan I få ved 
henvendelse til Ellen Sørensen, tele­
fon 09 11 27 37

Vi har ikke en gang overstået vore 
landsstævner, der for de fleste ved­
kommende gennemføres i weeken­
den den 18. - 19. marts før vi kan 
begynde at tænke på forårets store 
kampagner. De vil være især blive 
fuldt til dør af FIRMAIDRÆT i 
selvstændige artikler, men kan vi 
lige bringe datoerne:

Tour de Pedal Danmarks største 
cykelstafet med mere end 30.000 
deltagere køres traditionen tro i 
maj-måned med afslutning den 31. 
maj.
Danmark Stafetten - byernes mo­
tionsstafet. Blev sidste år udvidet 
med et afsluttende Grand Prix løb. 
Grand Prixet vil i år blive lagt i 
Århus med Århus Firma Sport som 
arrangør i weekenden den 16. -17. 
september. Selve Danmark Stafet­
ten vil finde sted i lørdag d. 10. juni 
og søndag d. 12. juni for byerne 
Frederikshavn, Viborg, Svendborg, 
Næstved og Hillerød. Søndag d. 20. 
august lukker Esbjerg Danmark 
Stafetten af.

Firmaidrættens Etapeløb - motion- 
isternes løbeturnering. Strækker 
sig over 6 måneder fra april til 
oktober. Her samler løberne tiderne 
sammen fra løb til løb, fra måned til 
måned, hvad enten man løber den 
samme eller ny rute fra gang til 
gang.

Aktiv Ferie traditionsrig ferieform 
for firmaidrætfamiler afvikles i år i 
Grenå. Der drejer sig om perioden 
d. 1. juli - 22. juli. Læs artiklen i bla­
det denne gang om denne spæn­
dende ferieform.

Desuden findes der en masse lokal 
aktiviteter på sammenslutnings­
plan. Så det er bare med at udnytte 
den milde vinter, så sommerformen 
i år kan indefinde sig lidt hurtigere. 
På med jogging-dragten ud og vær 
aktiv!!
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Forbundsformand Tage Carlsen 
har modtaget Ridderkorset

Af Anders Johansen 
Dansk Firmaidrætsforbunds for­
mand siden 1979 Tage Carlsen er 
blevet hædret for den indsats, han 
har udført for idrætten i Danmark. 
Ntår man ser den imponerende liste 
over de tillidsposter, som Tage 
Carlsen varetager og har varetaget, 
er det tæt ved, at man taber pusten:

1957 - 1969: Kasserer i Ringkøbing
Roklub.
1967- : Formand for Ringkøbing
og Omegns Firma Idræt (ROF1) fra 
stiftelsen.
1975- : Formand for ROFl-Hal-
len fra opførelsen.
1969 - 1976: Formand for Vestjyl- 
landskredsen i Dansk Firmaidrætsf­
orbund (DFIF)
1971 - : Medlem af DFIF's for­
bundsstyrelsen
1976 - 1979: Næstformand for DFIF's 
forbundsstyrelse
1979- : Formand for DFIF's for­
bundsstyrelse

1975 -1978: Betatyrelsen "Round Tab- 
le" Ringkøbing
1977 -1978: Formand for "Round Tab- 
le" Ringkøbing
1970 - : Medlem af Fritidsnævnet
i Ringkøbing
1970 - 1978: Formand for Fritidsnæv­
net i Ringkøbing
1978 - 1986: Medlem af Byrådet i 
Ringkøbing
1978 - : Medlem af Idrættens
Fællesråd
1982 - 1986: Formand for Idrættens 
Fællesråd
1979 - 1983: Medlem
Eliteidrætsudvalget
1985 -1987: Medlem af Breddeidræts­
udvalget
1981 - : Medlem af Dansk Tip­
stjenestes bestyrelse
1983 - 1985: Medlem af V-6 selskabets 
bestyrelse (travspwrt)
1978 - : Medlem af European
Federation for Company Sprorts
1982 - : Vicepræsident for Euro­
pean Federation for Company Sports
1971 : Tildelt Agerbækpokalen
1975 : Tildelt DFIF's Hæderstegn

Heldigvis for Dansk Firmaidræts­
forbund har Tage Carlsen et jern­
helbred, en kondition og et utrætte­
lig gå-på-mod, så vi kan trække på 
Tage Carlsrn i mange år endnu. Lis­
ten skal såmænd også nok nå at bli­
ve dobbelt så lang - Tage Carlsen er 
ikke typen, der hviler på laurbær- 
ene.
Herfra redaktionen skal der lyde et 
tillykke til Tage Carlsen med den 
velfortjenete orden.

Dansk
Firmaidrætsforbund

Storebæltsvej 11 
5800 Nyborg 
Tlf. 09 31 65 60 
Fax. 09 30 14 26 
Ekspedition:
Mandag-fredag kl. 8-15.30

Generalsekretær:
Svend Møller 
Cedervænget 14 
5700 Svendborg 
Tlf. 09 22 57 33

Styrelsen:
Formand:
Tage Carlsen 
Heboltoft 12 
6950 Ringkøbing 
Tlf. 07 32 14 58

Næstformand:
Jørn Godt 
Schultzvej 5 
6091 Bjert 
Tlf. 05 57 23 22
Kristian Hansen 
Blåbærvej 2 
7200 Grindsted 
Tlf. 05 32 17 34
Kurt Pedersen 
Strandvejen 46 
4200 Slagelse 
Tlf. 03 52 75 35
Verner Sørensen 
Kløvervej 32 
9400 Nørresundby 
Tlf. 08 17 17 63

DFIF's konsulenter: 
Foreningskonsulent 
øst for Storebælt
Jørgen Rasmussen 
Lovvej 10 
Pederstrup 
4700 Næstved 
Tlf. 03 76 16 35

Foreningskonsulent 
Nord- og Midtjylland
Jan Grumstrup 
Vibevej 9 
9500 Hobro 
Tlf. 08 51 01 01

Foreningskonsulent 
Sydjylland og Fyn
Torben Larsen 
Gammel Kongevej 48 
6200 Åbenrå 
Tlf. 04 62 72 86

Kursuskonsulent
Jane Have L. Andersen 
Lyngvænget 8 
5800 Nyborg 
Tlf. 09 31 72 53

Aktivitetskonsulent
Jesper Mathiesen 
Blegdamsgade 2 
5800 Nyborg 
Tlf. 09 31 45 09



-i MAJ MÅNED kan du overalt i Danmark 
være med i sjove og spændende motionsaktiviteter, når 

firmaidrætten afvikler sine cykelarrangementer
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